ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC | USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI
W LICEUM OGOLNOKSZSTALCACYM IM. KOMISJI EDUKACJI NARODOWE)

W DYNOWIE

§1
ZASADY PODSTAWOWE

1. Systematyczny i aktywny udziat we wszystkich zajeciach szkolnych jest jednym
z podstawowych obowigzkéw ucznia. Odpowiedzialno$¢ za obecnos¢ ucznia w szkole
spoczywa zaréwno na uczniu, jak i jego Rodzicach/Opiekunach prawnych.

2. Zwolnienie ucznia z udziatu w zajeciach szkolnych oraz organizowanych przez szkote, ktére
sq dla ucznia obowigzkowe, moze nastgpi¢ tylko w wyjatkowych sytuacjach, takich jak
choroba, konieczno$¢ stawiennictwa w innej instytucji, uczestnictwo w zawodach lub
konkursach, sytuacje nagte i wazne przyczyny losowe (nie nalezg do nich kursy na prawo
jazdy).

3. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie opuszcza¢ budynku szkolnego.

§2
USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI UCZNIA

1. Nieobecnosci usprawiedliwia sie telefonicznie w dniu nieobecnosci ucznia lub w zeszycie
(dzien nastepny po przyjsciu do szkoly). Po uptywie tego terminu usprawiedliwienie nie
bedzie uznawane, a godziny nieobecnosci traktowane bedg jako nieusprawiedliwione.

2. W wyjatkowych uzasadnionych przypadkach (np. pobyt w szpitalu) usprawiedliwienie
moze zostac ztozone po wyznaczonym w p. 1. terminie.

3. Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy lub w razie jego nieobecnosci osoba
wskazana przez wychowawce.

4. Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwienia:

a) zaswiadczenie lekarskie o niezdolnosci do uczestniczenia w zajeciach;
b)  zaswiadczenie urzedowe z instytucji panstwowych;



c) z zasady nie sg przyjmowane usprawiedliwienia pojedynczych godzin (tj. jednej lub
wybranych kilku) nieobecnosci w ciggu dnia zaje¢ dydaktycznych;

d)  wyjatkiem od powyziszej zasady moze by¢ zaplanowana wczesniej wizyta lekarska,
koniecznos$¢ wykonania badan lub sytuacja losowa — w wymiarze do 5 razy w ciggu
okresu (chyba Ze uzasadniona stanem zdrowia ucznia koniecznos¢ wymaga inaczej —
o sytuacji takiej Rodzic/Opiekun prawny informuje wychowawce klasy);

e) ustna prosba Rodzica/Opiekuna prawnego o usprawiedliwienie, przekazana
w rozmowie telefonicznej lub w kontakcie osobistym wychowawcy klasy;

f) ustna lub pisemna prosba nauczyciela, zgtaszana wychowawcy klasy, zawierajaca
uzasadnienie nieobecnosci ucznia w zwigzku z realizacjg dziatan organizowanych
w ramach statutowych zadan szkoty;

g) ustna lub pisemna informacja innego pracownika szkoty, np. pedagoga, po ustaleniu
z wychowawca.

5. W wyjatkowej sytuacji wychowawca klasy moze usprawiedliwi¢ nieobecnosci na prosbe
ucznia — nie wiecej niz 1 dzied w roku szkolnym.

6. Nie sg usprawiedliwiane pojedyncze nieobecnosci bez wczesniejszej informacji
telefonicznej dostarczonej przez Rodzica/Opiekuna prawnego — patrz p. 4a.

7. Uczniowie biorgcy udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach i innych zadaniach lub
uroczystosciach, do ktorych zostali wyznaczeni przez szkote, sg liczeni jako obecni w szkole.

8. Spdznienia na zajecia majg wptyw na ocene zachowania.
§3
ZWALNIANIE UCZNIA Z ZAJEC

1. Wychowawca klasy, a w razie jego nieobecnosci zastepca dyrektora, ma prawo zwolnic¢
ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe
Rodzica/Opiekuna prawnego.

2. Kazde zwolnienie ucznia musi by¢ odnotowane najszybciej, jak to mozliwe, w dzienniku
elektronicznym.

3. Zwalnianie ucznia z lekcji przez innego nauczyciela odbywa sie osobiscie.



§4
UCZNIOWIE PEENOLETNI

1. Uczen petnoletni w momencie osiggniecia 18 lat dokonuje wyboru typu usprawiedliwienia
nieobecnosci sposrod nastepujgcych:

a) usprawiedliwienia takie jak w przypadku ucznia niepetnoletniego omdwione
w § 2 niniejszego regulaminu;

b) do 2 dni w roku szkolnym usprawiedliwiane ustnie przez ucznia w dniu powrotu do
szkoty, pozostate nieobecnosci usprawiedliwiane wylgcznie na podstawie
zaswiadczenia wydanego przez lekarza lub instytucje panstwowe.

2. Zmiany trybu usprawiedliwiania uczen petnoletni dokonuje pisemnie w ciggu 2 tygodni od
momentu osiggniecia petnoletnosci lub w ciggu tygodnia po rozpoczeciu roku szkolnego.

3. W sekretariacie szkoty jest przechowywana i aktualizowana lista uczniow, ktorzy wybrali
forme usprawiedliwiania, opisang w p. 1 b.

§5

POSTEPOWANIE W  PRZYPADKU ZAISTNIENIA GODZIN  NIEUSPRAWIEDLIWIONEJ
NIEOBECNOSCI

1. Wychowawca powiadamia Rodzica/Opiekuna prawnego telefonicznie oraz wiadomoscia
wystang przez dziennik elektroniczny w momencie, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych
przekroczy 14 lub dwa dni nieobecnosci - liczonych od momentu wyczerpania mozliwosci
usprawiedliwienia Wychowawca dokonuje odpowiedniego zapisu w dzienniku lekcyjnym
i ustnie upomina ucznia.

2. Wychowawca dokonuje ponownego wpisu w dzienniku lekcyjnym i wzywa
Rodzicow/Opiekunéw prawnych na rozmowe z dyrektorem, gdy liczba godzin
nieusprawiedliwionych w miesigcu przekroczy 20 oraz sporzadza wniosek o nagane dla
ucznia. O sytuacji informuje pedagoga szkolnego, ktéry odbywa rozmowe z uczniem w celu
poprawy frekwencji.

3. Wychowawca dokonuje ponownego wpisu w dzienniku lekcyjnym, gdy liczba godzin
nieusprawiedliwionych w miesigcu przekroczy 40 i dopilnowuje wystania do rodzicow listu
poleconego o tresci:

»Dyrekcja Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Komisji Edukacji Narodowej w Dynowie
zawiadamia, Z€ UCZEN .....ceeeecrrvvreeeeeeeeenreenens 1A opuscCit .............
godzin nieusprawiedliwionych. W przypadku dalszych nieobecnosci sprawa moze zostac
skierowana do Sadu Rodzinnego o niewypetnienie obowigzku szkolnego”.



Wychowawca powiadamia dyrekcje.

4. W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu
w semestrze (liczac godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione), uczed musi odby¢
sprawdzian frekwencyjny z materiatu programowego na miesigc przed koricem semestru.

5. Klasa z frekwencja miesieczng ponizej 85% traci na kolejnym miesigc przywileje
uczniowskie nie uzyskuje zgody na udziat w wycieczkach turystycznych, wyjazdach do kina,
udziat w ,,szczesliwym numerku” i innych.

6. Godziny nieusprawiedliwione majg decydujgcy wptyw na oceny zachowania, co
szczegotowo ujeto w innych dokumentach szkolnych (Statut Szkoty, WZO).

§6
SYSTEM NAGROD STOSOWANYCH W ZWIAZKU Z FREKWENCJA

1. Wychowawca przekazuje informacje na forum klasy o uczniach ze 100% frekwencje
miesieczng i brakiem spdznien i wpisuje pochwate do dziennika i o tym fakcie wychowawca
informuje rodzicow ucznia.

2. Uczniowie ze 100% frekwencja i brakiem spdznien za dany miesigc majg prawo do dnia
wolnego od pytania do wykorzystania w ostatnim tygodniu danego miesigca, po zgtoszeniu
tego faktu wychowawcy.

3. Wychowawca przekazuje informacje na zebraniach z rodzicami/prawnymi opiekunami
o uczniach z wysoka frekwencja.

4. Klasa o najlepszej sredniej frekwencji za dany miesigc jest zwolniona z odpytywania na
wybranym przez nig przedmiocie w ostatnim tygodniu danego miesigca, po wczesniejszym
ustaleniu tego z wychowawcg. Wychowawca uzgadnia ten fakt z nauczycielem przedmiotu.

5. Klasa, ktéra ma $rednig frekwencje co najmniej 90% ma prawo do jednodniowego wyjazdu
raz w semestrze np. do kina.

6. Po zakonczeniu | semestru trzech wucznidw o najlepszej frekwencji w klasie
otrzymuje pochwate dyrektora szkoty (wpis do dziennika zaje¢ lekcyjnych),

7. Po zakoniczeniu roku szkolnego rodzicom ucznidow ze wzorowg frekwencjg wreczane
sq listy pochwalne, a uczniom dyplomy.

8. Uczen/uczniowie z najlepszg frekwencjg w szkole otrzymujg na koniec roku nagrode
rzeczowg ufundowang przez Samorzad Uczniowski.



§7
INNE ZASADY

2. W przypadku sfatszowania usprawiedliwienia uczen podlega karze sposréd kar
przewidzianych w Statucie Szkoty, nie mniejszej jednak niz nagana i obnizona ocena
zachowania.

2. Pierwsze 10 minut nieobecnosci na pierwszej lekcji odnotowane zostaje jako spdznienie.

3. Uczen. ktory ma liczbe godzin usprawiedliwionych powyzej 100 nie moze otrzymaé oceny
wzorowej lub bardzo dobrej z zachowania (poza usprawiedliwionymi przypadkami
problemdéw zdrowotnych)

4. W przypadku, kiedy termin usprawiedliwiania nieobecnosci wypada po wystawieniu
okresowych ocen z zachowania, ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z tego
okresu uwzglednia sie w kolejnym okresie.

5. Nauczyciel ma prawo okresli¢ w Przedmiotowym Systemie Oceniania forme, termin
i zakres zaliczenia materiatu z lekcji, na ktérych uczen byt nieobecny (niezaleznie od powodu
nieobecnosci).

6. Uczniowie na zajeciach godziny wychowawczej w pierwszym tygodniu roku szkolnego,
a Rodzice/Opiekunowie prawni na pierwszym zebraniu dla rodzicéw, potwierdzajg podpisem
znajomos¢ zasad usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniéw z zaje¢, dokonujg
aktualizacji numerdéw telefondw.



